Material 1: Betriebliche Mitbestimmung in Deutschland

Mitbestimmung: Uber 100.000
Betriebe haben einen Betriebsrat

Mahrare hunderttausend Frauen und Manner sind von den
Belegschaften in rund 105.000 Betrigbsratsgremien gewsihit
worden. 11 Millionen Beschaftigte werden durch einen
Betriebsrat vertreten.

Betriebe mit Betriebsrat nach Beschaftigten
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Die haufigsten Themen der Betriebsrate

Anteil der Betriebsrate, die seit Anfang 2003 mit diesen
Problemen befasst waren:

Arbeitsschutz/Gesundheitsférderung 74 %

66 %

62 %
Erhohung des Leistungsdrucks 60 %
Beschaftigungssicherung 59%
Anderungen der Arbeitsorganisation 57%
Zielvereinbarungen/Mitarbeitergespriche 56 %
Altersteilzeit 53 %
Personalabbau 53 %
Verschlechterung des Betriebsklimas 52 %
Zunahme von Uberstunden 52%
Kindigungsschutzfragen 46 %
Einfuhrung neuer Arbeitszeitformen 46 %
Einfiihrung neuer Techniken 44 %
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Was Betriebsrate seit 2003 beschiftigte
Die grolten Probleme bereitetan...
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