Gestalte mit uns die
Landwirtschaft von morgen!

TRIEB | WERK
GESUCHT: L‘

'AGROFORST-PLANER«IN

(D/W/M)

Ab Januar 2026
Umfang: 80-100 %
Einsatzort: Deutschlandweit

Du willst Landwirt+innen helfen, Artenvielfalt, Béden und Klima zu schatzen?
Als Agroforst-Planerxin bei TRIEBWERK setzt du Ideen von der Planung bis zur
Pflanzung in die Tat um,

TRIEBWERK ist ein engagiertes und international agierendes Unternehmen in
den Bereichen Beratung und Planung regenerativer Landnutzungskonzepte
mit dem Fokus auf Agroforstsystemen. Wir decken alle Schritte, von der
Ideenentwicklung und Planung uber die Finanzierung bis hin zur Realisierung
ab. Die grol3e Praxiserfahrung aus der Planungsarbeit und den zahlreichen
Innovations- und Demonstrationsprojekten ermoglicht zudem ein
anwendungsorientiertes Spektrum aus Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit.

Dein Profil

e Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Agrar-, Umwelt- oder
Forstwissenschaften, Landschaftsplanung oder eine vergleichbare
Qualifikation - auch ein Quereinstieg ist bei uns moglich!

» Du bringst fachliche und methodische Kompetenzen im Bereich der
Agroforstplanung mit (z.B. GIS).

» Du bist kommunikativ, arbeitest auch gerne digital und kannst dich
sehr gut in Sprache und Schrift ausdrucken.

» Deine analytische Auffassungsgabe ermoglicht es, komplexe
Sachverhalte schnell zu verstehen.

o Du arbeitest strukturiert, selbstorganisiert und hast eine hohe
Eigeninitiative.

» Du bist teamorientiert, flexibel einsetzbar und springst bei Bedarf auch
in anderen Bereichen ein.

« Auch unter Zeitdruck behaltst du den Uberblick und handelst
l6sungsorientiert.

» Du bist reisebereit und siehst die Vielfalt der Einsatzorte als Chance,
dein Netzwerk und deine Expertise zu erweitern.



Deine Mission

e Du planst Agroforstsysteme von der Idee bis zur Umsetzung und
begleitest die Projekte fachlich und organisatorisch.

e Du arbeitest eng mit dem Team zusammen, um innovative
Lésungen zu entwickeln.

 Du bist bereit, regelmafig deutschlandweit zu reisen (10-50 % je
nach Jahreszeit), um primar Betriebsbesuche durchzufuhren, aber
auch Vortrage zu halten.

» Du kommunizierst proaktiv - sowohl digital, online und personlich -
und passt dich flexibel an die Bedurfnisse der Kund+innen an.

e Du Ubernimmst Verantwortung fur die Erreichung gemeinsamer Ziele,
bist entscheidungsfreudig und handelst abschlussorientiert.

Warum Triebwerk

e Dich erwartet ein sympathisches Team, das sich leidenschaftlich fur
die Agroforstwirtschaft einsetzt.

» Deine Chance, Teil der Speerspitze fur Agroforstwirtschaft zu sein
und mit TRIEBWERK als Start-Up zu wachsen und zu lernen.

o Als kleines Team mit 10 Mitarbeitenden liegt uns viel an einem
wertschidtzenden Umgang, flachen Hierarchien und einem divers
aufgestellten Team.

» Weiterbildungen sehen wir als einen wichtigen Baustein fur eine
hohe Arbeitsqualitat an, weshalb wir die Teilnahme an Fachtagungen/
Feldtagen begruf3en.

e Beiuns packt jedexr mit an! Dich erwarten vielseitige Aufgaben mit
Gestaltungsspielraum und Verantwortung. Als junges
Unternehmen entwickeln wir uns standig weiter und auch du solltest

daran Freude haben.
e Arbeite, wann und wo du am produktivsten bist

- wir vertrauen auf Ergebnisse, nicht auf Prasenz. Als
Unternehmen mit zwei Vatern als Chefs ist
Vereinbarkeit von Familie und Beruf gelebte Praxis.

» Flexibler Arbeitsort: Du kannst dort wohnen
bleiben, wo du dich wohlfuhlst! Allein zur
Einarbeitungszeit und zu den Planerxinnen- :
Burotagen kommst du in die TRIEBWERK-Zentrale,
dem idyllischsten aller Arbeitsorte direkt am Lehr-
und Lern-Agroforstsystem auf dem Werragut bei
Eschwege. Dort bieten wir kostenfreies Bio-
Mittagessen, Kaffee ad libitum ..




Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Die wichtigsten Termine auf dem Weg zu uns ins Team:
e Einsendeschluss der kompakten Bewerbungen bis spatestens 15.11.
an bewerbung@triebwerk-landwirtschaft.de
e Online-Interviews am 17./19.11.
e Einladung zum Burostandort in Eschwege am 24./25.11.
- Generell sind auch fruhere Termine maoglich.

Fragen? Melde dich gerne bei Ralf, unserem Ansprechpartner fur
fachliche Infos: 056573337573

Telefoninterviews und Vorstellungsgesprache gerne auch nach
Feierabend oder am Wochenende.

Unser Team ist so vielféltig wie die Okosysteme, fur die wir arbeiten -
wir freuen uns tber Bewerbungen aller Geschlechter, Nationalitaten,
Altersgruppen und Menschen mit Behinderung. Auch motivierte
Quereinsteiger+innen sind willkommen!



mailto:bewerbung@triebwerk-landwirtschaft.de

