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Koordinierende/r Projektmitarbeiter/in (m/w/d) im Tierwohl-Kompetenzzentrum Gefllgel

Latjdwirtschaftskammer
Niedersachsen

Fachbereich Personal

Die Landwirtschaftskammer Niedersachsen ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und ein
moderner Dienstleister fir die Betriebe der Land-, Ernahrungs- und Forstwirtschaft, des Gartenbaus und
der Fischerei sowie ein verlasslicher Partner fir das Land Niedersachsen mit rd. 2.500 Mitarbeitern und
sucht eine/n

Koordinierende/n Projektmitarbeiter/in (m/w/d) im
Tierwohl-Kompetenzzentrum Geflugel

beim Fachbereich 3.7 — Tierzucht, Tierhaltung, Versuchswesen Tier- des Geschaftsbereichs
Landwirtschaft am Standort in Oldenburg

zum 01.12.2025 oder nachstmdglichen Zeitpunkt.

Die Stellenbesetzung erfolgt im Rahmen des Projektes Netzwerk Fokus Tierwohl befristet bis zum
31.12.2026 (Projektende) und in Vollzeit (z. Zt. 39,8 Stunden/Woche).

Unser Stellenprofil

e Planung und Durchfiihrung interner Netzwerktreffen mit Partnern und Beiraten des
Tierwohlkompetenzzentrums Geflligel gehdren zu lhren Aufgaben

¢ Sie verantworten die Organisation, Durchfiihrung und Leitung von Arbeitsgruppentreffen mit
Stakeholdern zur Konsensfindung bei neuen Informationsmaterialien

¢ |hre Arbeit umfasst die Recherche, Aufbereitung und Weitergabe von Fachinformationen in den
Bereichen Tierwohl, Haltung, Futterung und Tiergesundheit in Zusammenarbeit mit Akteuren auf
Lander- und Bundesebene

¢ Die Erstellung von Bild- und Videomaterial fur Erklarungen und Prasentationen fallt in Ihren
Zustandigkeitsbereich

¢ Sie sind verantwortlich fir die Erstellung von Projektstandberichten

Neben lhnen arbeiten weitere 5 Personen in dem Projekt Netzwerk Fokus Tierwohl in
Niedersachsen, von denen 3 der Geschaftsstelle Gefligel zugeordnet sind.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L).

Unser Angebot:

e abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten

e sechs Wochen Urlaub im Jahr

e Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge

« flexible Arbeitszeitgestaltung durch das Jahresarbeitszeitkonto
e Mdglichkeiten zur Nutzung des Homeoffice

e Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben

¢ sichere Bezahlung und krisensicherer Arbeitsplatz

¢ vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote und

¢ ein engagiertes zukunftszugewandtes Team

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage.

Hier finden Sie weitere gute Griinde fiir die Landwirtschaftskammer Niedersachsen als zukiinftigen
Arbeitgeber.

Erfahren Sie auch mehr tiber unsere Benefits.

https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Vacancies/3176/Description/31?CompanylD=&lang=gerger
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https://www.lwk-niedersachsen.de/lwk/thema/986_Jobs_und_Karriere
https://www.lwk-niedersachsen.de/karriere/news/41590_Vorteile_der_LWK_Niedersachsen
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Koordinierende/r Projektmitarbeiter/in (m/w/d) im Tierwohl-Kompetenzzentrum Gefllgel

lhre fachliche Qualifikation:

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften / Nutztierwissenschaften
(Bachelor, Master, Diplom (FH)) oder vergleichbar.

Praktische Erfahrungen in der Geflugelhaltung sowie in der Umsetzung von Forschung- und/oder
Wissenstransferprojekten sind wiinschenswert.

Besondere Fahigkeiten und Kenntnisse:

o Begeisterungsfahigkeit und groRRes Interesse an der Vermittlung von Fachwissen aus Wissenschaft
und Beratung in die Praxis sowie gefligelbezogene Fachkenntnisse in den Bereichen Tierwohl und
Precision Livestock Farming sind erforderlich

¢ \on Vorteil sind erweiterte Kenntnisse und Erfahrungen in der Wissensvermittlung (z. B. tUber digitale
Informationswege/neue Medien) sowie bei der Erstellung von Bild-/Videomaterial zu Erklar- und
Prasentationszwecken

¢ Notwendig ist das Interesse am Recherchieren auch unter Einbezug englischsprachiger,
wissenschaftlicher Literatur

o Der Besitz des Fihrerscheins der Klasse B und gute EDV- (z. B. Software-Paket MS Office) sowie
Sprachkenntnisse (Deutsch, Englisch) werden vorausgesetzt

o Weiterhin erfordert die Aufgabenwahrnehmung Teamfahigkeit, Engagement, Organisationsvermégen
und ein hohes Mal an Eigeninitiative

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind willkommen.

Sie fuhlen sich durch unser Angebot angesprochen?

Dann wirden wir Sie gerne kennenlernen!

Bewerbungsfrist und Kontaktdaten

Ende der Bewerbungsfrist: 02.11.2025
Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
Dr. Neele Dirksen, Telefon: 0441/801-609, E-Mail: neele.dirksen@]wk-niedersachsen.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
Silvia Seehawer, Telefon: 0441/801-212, E-Mail: silvia.seehawer@Iwk-niedersachsen.de

Wir bitten ausschlieRlich um Online-Bewerbungen. Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kdnnen
nicht mehr bertcksichtigt werden.

https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Vacancies/3176/Description/31?CompanylD=&lang=gerger
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https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Vacancies/3176/Application/CheckLogin/31?lang=gerger
https://www.lwk-niedersachsen.de/karriere
https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Recruiting/Vacancies/2232/InternalPublication/Content
https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Recruiting/Vacancies/2990/Publication/Content

